
Аккредитация, как обязательное условие 

допуска медицинского работника к 

осуществлению медицинской деятельности. 

Действующее положение об аккредитации. 

Титова Юлия Сергеевна –  

Исполнительный директор 

ООО «Институт дополнительного  

образования «МЕДЭКСПЕРТ»» 



Минздрав РФ упразднил процедуру 

сертификации 

 

С 1 января 2021 года все медицинские 

работники включены в систему 

аккредитации 



Отличие сертификации от 

аккредитации 

Сертификация – образовательная 
организация: 

 

• ПП: диплом + сертификат специалиста 
сроком на 5 лет 

 

• ПК (продление сертификата): 
сертификат + удостоверение о пк 



Отличие сертификации от 

аккредитации 

Аккредитация – министерство здравоохранения 
РФ 

 

• ПП: диплом – образовательная организация, 
свидетельство об аккредитации – МЗ 

 

• ПК: удостоверение о пк – образовательная 
организация, свидетельство об аккредитации 
– МЗ 

 



Федеральный закон "Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации" от 21.11.2011 N 323-ФЗ 

Статья 69.  
Право на осуществление медицинской деятельности в РФ 
имеют лица, получившие медицинское или иное 
образование в Российской Федерации в соответствии с 
федеральными государственными 
образовательными стандартами и имеющие 
свидетельство об аккредитации специалиста. 

 

То есть прошедшие процедуру аккредитации. 

 



Аккредитационные комиссии формируются 

Министерством здравоохранения Российской 

Федерации с участием профессиональных 

некоммерческих организаций 



Виды аккредитации 

• Первичная; 

• Первичная специализированная; 

• Периодическая. 



Первичная аккредитация 

 

Кто проходит: 

 

Ее проходят выпускники профильных 

образовательных учреждений при 

сдаче итоговых экзаменов. 

 



Первичная специализированная 

аккредитация (только очно!) 

 

Кто проходит: 

 

Специалисты, прошедшие программы 
профессиональной переподготовки (получение 
новой специальности или восстановление 
диплома), а также лица, получившие 
образование на территории иностранного 
государства. 

 



Как и где проводится? 
 



Этапы 

Первичная специализированная 
аккредитация среднего медицинского 
персонала: 

1 этап 

Тестирование 

2 этап 

Оценка практических навыков в 
симулированных условиях 

3 этап 

Решение ситуационных задач (акушерское дело, 
лечебное дело) 

 



ЗАРЕГИСТРИРОВАН ПРИКАЗ 

МИНЗДРАВА РФ ОТ 28.10.2022 № 709н 

 
1. Этапы аккредитации остаются прежними.  

2. Аккредитуемым запрещено использовать справочные материалы, а также 

любые средства связи. Помещение аккредитационного центра может 

быть оснащено системами подавления сигналов.  

3. К ПСА, наконец-то, допущены выпускники иностранных учебных 

заведений, правда для них разработано несколько дополнительных 

этапов:  

 • Необходимо перевести свои документы об образовании и квалификации на 

русский язык  

 • Подать в Росздравнадзор заявление (через Госуслуги, сайт ведомства или 

Почтой России) на установление соответствия полученного образования 

квалификационным требованиям РФ. В течении 25 дней (для ДНР и ЛНР - 5 

дней) получить решение о соответствии с qr-кодом, который потом будет 

сверять аккредитационная комиссия  

 • Пройти предварительный этап в виде тестирования на русском языке с 

количеством заданий не менее 30, на знание Российского законодательства. 

 



Подготовка: 

 



Подготовка: 

 



Подготовка: тестирование 

• Вопросы для каждого аккредитуемого  формируются 
автоматически путем выбора 80 тестовых заданий из 
единой базы оценочных средств. 

• На решение аккредитуемым варианта тестовых заданий 
отводится 60 минут. 

• Каждый тест содержит 4 варианта ответа, среди 
которых только один правильный. 

• Результат формируется автоматически с указанием 
процента правильных ответов от общего количества 
тестовых заданий:  

"сдано" при результате 70% и более правильных ответов; 

"не сдано" при результате 69% и менее правильных ответов; 

• Ознакомиться с банком тестовых заданий можно путем 
прохождения репетиционного экзамена в рамках 
подготовки к первому этапу аккредитации -
 раздел Репетиционный экзамен 

 



Подготовка: практический этап 



Приказ №709н: Что изменилось 

 

 

В 2021 ГОДУ С МАРТА 2022 ПО 1 МАРТА 2029 Г 

«сдано» при результате 70% или более 
правильных ответов от общего числа 
практических навыков 

«сдано» при результате 70% или более 
правильных ответов по каждому 
выполненному практическому заданию 
 

«не сдано» при результате 69% или менее 
правильных ответов от общего числа 
практических навыков 
 

«не сдано» при результате 69% или более 
правильных ответов по каждому 
выполненному практическому заданию 
 

Количество попыток на каждый этап по 3, 
неограниченное количество раз 

На первую аккредитацию по 3 попытки на 
каждый этап, далее только 1 попытка 



Медэксперт – аккредитационная 

площадка для смп по 12 

специальностям:  
• Анестезиология и реаниматология; 

• Диетология; 

• Лабораторная диагностика; 

• Лечебное дело; 

• Лечебная физкультура; 

• Медицинский массаж; 

• Операционное дело; 

• Организация сестринского дела; 

• Сестринское дело; 

• Сестринское дело в косметологии; 

• Сестринское дело в педиатрии; 

• Скорая и неотложная помощь. 

 



Аккредитация – бесплатна* 

 

 

Обучение можно пройти на базе 

ЛЮБОГО образовательного учреждения 

и подать документы на ЛЮБУЮ 

аккредитационную площадку РФ 

 
*Подготовка к практическому этапу моет быть платной 



Периодическая аккредитация 

 

Кто проходит: 

 

Лица, которые уже получали сертификат или 
свидетельство об аккредитации, и им нужно 
получать очередной допуск к медицинской 
деятельности по своей специальности. Проходят 
все медицинские работники на протяжении всей 
профессиональной деятельности. 

 



Этапы 

• Оценка портфолио: 

1. отчет о профессиональной деятельности 

аккредитуемого, содержащий результаты 

работы в соответствии с выполняемой 

трудовой функцией за отчетный период 

(последние 5 лет);  

2. сведения об освоении программ повышения 

квалификации за отчетный период. 



Сохранены основные принципы 
проведения процедуры, действующие в 
2022 году: 
 
— регистрация и участие медицинских и 
фармацевтических работников в освоении 
программ повышения квалификации и 
образовательных мероприятий, входящих 
в перечень портала НМО, остается 
добровольной; 
— вариативные способы предоставления 
сведений об освоении образовательных 
активностей: 
а) 144 часа исключительно за счет 
программ повышения квалификации 
(допускается освоение программ, не 
включенных в перечень портала НМО); 
б) 144 часа за счет не менее 72 часов 
программ повышения квалификации + 72 
иных образовательных активностей 
(интерактивные образовательные модули и 
образовательные мероприятия, освоение 
которых зафиксировано на портале НМО); 
 
 

Приказ от 28 
октября 2022 г. 
№709н  « Об 
утверждении 
положения об 
аккредитации 
специалистов» 
 



Рекомендации по срокам отправки документов 

на периодическую аккредитацию:  

За 3 месяца до окончания действия документа (прибавляйте 
1 месяц - 144часа обучение, если ранее не вели 
образовательной активности); 

Например: Сейчас необходимо уже направлять документы 
тем, у кого сертификаты/ак.св-ва заканчиваются до конца 
декабря 2023г.  

 

! Специалисты, аттестованные на квалификационную 
категорию в текущем году или году, предшествующем 
подаче документов на периодическую аккредитацию, смогут 
пройти её без формирования профессиональной части 
портфолио — достаточно будет только образовательной 
части (сведений об обучении); 

 



Способы подачи пакета документов на 

периодическую аккредитацию:  

1) через ФРМР (ведущий способ), при 

этом портфолио формируется с 

использованием ФРМР, заявление 

заполняется автоматически;  

 

2) почтовым отправлением (для тех, кто 

не внесен в ФРМР). 

 



ФРМР 

Федеральный регистр медицинских 

работников (ФРМР) - это составная часть 

Единой государственной 

информационной системы в сфере 

здравоохранения (ЕГИСЗ), работу 

которой координирует Минздрав России.  

! Ведется и редактируется 

руководителями/ кадровыми службами 

ЛПУ. 



Ответственность руководителя/ 

кадровика: 

1. Подписать (заверить) отчет о 
профессиональной деятельности - Р; 

2. Скорректировать (при необходимости) 
данные сотрудника в ЛК ФРМР: 

 Паспорт (смена фамилии) 

 СНИЛС 

 ИНН 

 Должность при переводе 

 Структурное подразделение 

 Период работы 

 Сведения об образовании (базовое образование и 
доп.специальности) 

 



ВАЖНО!!! 

Уведомить работодателя об 

отправлении ему на подпись отчета 

о профессиональной деятельности! 

Ему никаких оповещений не 

приходит. 



Работник может отредактировать 

самостоятельно: 

• Номер телефона 

• Электронная почта 

• Адрес проживания (прописка) 

 

ВСЕ ОСТАЛЬНЫЕ ПРАВКИ РАБОТОДАТЕЛЬ 

ИЛИ ТЕХПОДДЕРЖКА! 



Как проверить, есть ли у ВАС ЛК ФРМР 



 



 



 



 
Помощник по подготовке документов 
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https://fca-rosminzdrav.ru/anketa/ 

 





ВАЖНО! Отправка  документов в ФАЦ 



Медэксперт оказывает услугу по 

формированию Портфолио: 



Ответственность руководителей и 

сотрудников кадровых служб: 

• Cведения о лицах, признанных 

прошедшими аккредитацию, вносятся 

Минздравом России в ЕГИСЗ, откуда 

работодатели самостоятельно получают 

соответствующую информацию. 

 

Сроки внесение, примерно 10 дней. 

 

 

 

 



Спасибо за внимание! 



НАШИ КОНТАКТЫ 

39 

Связаться с нами, вы можете удобным 

для вас способом: 

По телефонам: 
8-800-775-96-95 
8 (391) 270-99-21, 291-11-21,  

8-913-038-98-12 

По эл. почте:  

info@24medexpert.ru 

Сайт:https://med-expert24.ru/ 

Telegram 

Viber 

https://www.instagram.com/medexpert24/
https://ok.ru/profile/572308060783
https://www.facebook.com/profile.php?id=100032607249944
https://m.vk.com/club176825426?from=groups

